y.¢ PARAOPEBA
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ESTADO DE MINAS GERAIS

Relatorio semestral sobre o Instituto de Previdéncia dos
Servidores Piblicos Municipais de Paraopeba/MG
IPREV-PBA

Julho a Dezembro /2022

No presente relatorio elaborado em conformidade com as normas ¢
procedimentos de auditoria aplicaveis a Administracdo Publica, bem
como os critérios contidos na legislacdo vigente, foi possivel observar

que:

1) Na area administrativa os atos praticados pela Diretoria Executiva
do IPREV/PBA, estao em conformidade com as normas
constitucionais, aplicaveis aos RPPS, o Conselho Fiscal e o Comité

de Investimento.

2) No segundo semestre houve o pagamento de Ol diaria para a

servidora Rosangela Ferreira da Costa, no més de Agosto.

3) No segundo semestre de 2022, os parcelamentos de dividas e
aportes financeiros do Regime Préprio de Previdéncia Social -

RPPS aconteceram dentro dos prazos previstos.

4) Os gastos com despesa administrativa apresentaram um aumento
de R$ 49.752,07 (quarenta e nove mil, setecentos e cinquenta e
dois reais e sete centavos) em relacdo ao 1° semestre de 2022,
continuando dentro do limite legal de 2% (dois por cento), da
remuneracao dos ativos, aposentados e pensionistas. Conforme

demonstrado no quadro abaixo:

Competéncia Despesa administrativa
Vi RS 42.969,48
Agosto R$ 39.923,20
Setembro R$ 29.515,98
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Outubro R$ 43.826,86
Novembro R$ 49.040,97
Dezembro R$ 34.068,53
Total 2° semestre R$ 239.345,02

5) Com relacao a Camara Municipal houve total regularidade dos
repasses das contribuicoes dos servidores e do recolhimento do

patronal.

6) Na area de Beneficios, a analise efetuada demonstra que no
periodo de Julho a Dezembro de 2022 houve concessao de 03
(trés) pensdoes previdenciarias e 10 (dez) concessoes de

aposentadorias. Sao as seguintes:

Requerente Cargo em que se deu a | Matricula Data da
Aposentadoria/Pensao concessao

Antoénio de Oliveira | Motorista 16.553-0 03/10/2022

Lima

Carlos Alberto | Vigia 12.453-2 03/10/2022

Ribeiro

Cleide Pereira da | Monitor de Creche I 14.558-0 01/ 11 /2022

Silva Costa

Fernando César | Servidor falecido: Sara | 17.823-3 08/09/2022

Franca Muniz Franca

Jorge Luiz Laporte Meédico 2.962-9 01/08/2022

Jovani Fernandes | Servidor falecido: Maria do | 7.093-9 27/09/2022

dos Santos Carmo Lima dos Santos

Karla Regina | Professor Educacao Basica | 1354-4 01/07/2022

Figueiredo Candido | I-PEBI

de Meneses

Marcia Corréa Atendente de Saude 13.816-9 01/11/2022

Meire Pérola  de | Faxineiro 1583-0 01/08/2022

Oliveira

Rita Maria Gomes Servidor falecido: | 16.628-6 25/10/2022 ‘ N

Terezinha de Jesus Gomes

Sonia Maria Ferreira | Faxineiro 8359-3 01/09/2022 W[

Suely Cherman | Médico 3063-5 01/08/2022

dpdy
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Sampaio
Vania Sueli Martins | Professor de Educacéao | 1010-3 03/10/2022
da Silva Basica II - Geografia

Os pagamentos dos servidores inativos e pensionistas processaram-se
dentro das datas previstas, conforme calendario disponibilizado

previamente no site do Instituto e no quadro de avisos.

7) Sabemos que os RPPS devem cumprir os critérios e exigéncias
estabelecidas pela Lei 9.717/98, relativos as normas gerais de
organizacao e funcionamento. Todas essas obrigacoes legais e
normativas originam rotinas internas que devem ser organizados
em processos. Sendo assim € importante salientar que durante
nossa analise verificamos que o Instituto atende aos requisitos do
Mapeamento dos Procedimentos Administrativos para Concessao

de Beneficios do IPREV.

8) Com relacao a compensacdo previdenciaria - COMPREV -
devemos mencionar que no segundo semestre houveram
recebimentos nos meses de Novembro e Dezembro, conforme

demonstrado na tabela abaixo:

Competéncia Valor
Julho -

Agosto -

Setembro -

Outubro =
Novembro RBEID81538:53
Dezembro R$ 49.301,70

9) Denuncias/Representacoes/Expedientes: :
Visando cumprir adequadamente a Lei n° 13.460/2017, o
Instituto informou que instituiu e regulamentou através da

Resolucao n° 001 de 02 de Dezembro de 2020, o sistema de

-
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Ouvidoria do IPREV PBA em substituicao ao “Fale Conosco”, o
que possibilita uma melhor interlocucdo com os segurados e
sociedade em geral. A Ouvidoria nédo recebeu nenhuma demanda

no periodo analisado.

10) Transparéncia:
O IPREV-PBA mantém atualizado o seu site no endereco

eletronico, www.iprevpba.mg.gov.br, onde pudemos encontrar

publicados os Balancetes da Receita, Balancetes da Despesa,
Balancos, Atas das Reunidoes dos Conselhos, Posicao dos
Investimentos, Portarias, Normas, Regulamentos e Avaliacées
Atuariais, atendendo ao principio da transparéncia da coisa
publica.

Ainda no viés da transparéncia observamos que o Instituto
mantém uma pagina oficial no Instagram para informar ao
servidor sobre as questées inerentes ao IPREV PBA, que se
mostra um importante canal de comunicacdo para todos os
interessados € vem sendo constantemente alimentada com

informacoes uteis a todos os servidores.

11) Apreciacao das contas por parte dos Conselhos:
As demonstracoes financeiras do periodo em exame foram
aprovadas por unanimidade pelos pares do Conselho Fiscal e
ratificadas pela Diretoria Executiva e Comité de Investimento,
inclusive com as respectivas atas publicadas no site do Instituto.
Verificamos em todos os meses do 2° semestre de 2022, que o
desempenho da carteira de investimentos do IPREV-PBA teve um

desempenho positivo. De acordo com a avaliagdo sucinta do

Comité de Investimentos sobre os impactos do cenario econéomico

/
/

nacional e internacional no portfélio do Instituto, pode-
destacar alguns aspectos relevantes extraidos de pesquis
realizadas em analises e estudos de 6rgaos de monitoramento de

mercado. Depois da ultima reunido do Federal Reserve (Fed, o

Rua Américo Barbosa, 13 - Centro
CEP 35.774-000 - Paraopeba/MG 31.3714-3714 contato@paraopeba.mg.gov.br @ www.paraopeba.mg.gov.br




ESTADO DE MINAS GERAIS

@

y.¢ PARAOPEBA

PREFEITURA MUNICIPAL

Banco Central Americano), no fim de Julho, o mercado entendeu
que a instituicao monetaria nao precisaria ser tdo dura quanto o
esperado com a taxa de juros nos Estados Unidos, reduzindo
parte dos temores com uma recessdo na maior economia do
mundo. O 2° trimestre de 2022 chinés foi marcado por restricoes
com os lockdowns contra a Covid-19 e uma forte desaceleracao
economica. O governo seguiu cauteloso nos estimulos
economicos, mesmo com uma inflacdo ao consumidor abaixo da
meta de 3% ao ano. O Banco Central do Brasil também sinalizou
que a Selic nao deve ir muito além dos atuais 13,75% ao ano. A
bolsa de valores brasileira esta contrariando as previsdbes mais
pessimistas depois de um primeiro semestre no campo negativo,
desde Agosto foi se acentuando o movimento de recuperacao

iniciado em Julho.

12) Certificado de Regularidade Previdenciaria — CRP:

Foi concedido administrativamente o CRP do municipio na data
de 14/03/2022 sendo valido até 10/09/2022. Na sequéncia, foi
renovada a concessao na data de 12/09/2022, este valido até
11/03/2023.

13) Com relacao aos processos licitatorios do periodo:

Analisamos todos os processos realizados e listados abaixo:

Processo Modalidade Objeto
Licitatorio
005/2022 Dispensa n° | Material de escritorio e toner para impressora.
004/2022
006/2022 Dispensa n° | Contratacao de Servicos Advocaticios.
005/2022

14) Quanto as capacitacoes, mencionamos novamente a auséncia d

apresentacao de certificacao CPA-10 do servidor, ora designado

para o Comité de Investimentos, Sr. José Marcio Pires de Sousa.

Rua Américo Barbosa, 13 - Centro
CEP 35.774-000 - Paraopeba/MG

N\

@ 31.3714-3714 @ contato@paraopeba.mg.gov.br www.paraopeba.mg.gov.br



¥t PARAOPEBA

PREFEITURA MUNICIPAL

ESTADO DE MINAS GERAIS

Diante disso, entendemos que na busca continua de
aprimoramento na gestao do Instituto € de extrema relevancia que
todos os membros do comité de investimentos se certifiquem, bem
como participem de cursos de capacitacdo anualmente, a fim de
opinarem com propriedade na area de investimentos. Ainda que
2/3 dos membros do Comité ja possuam a certificacdo (atendendo
a exigéncia legal) o ideal é que toda equipe (Diretoria, Conselho
Fiscal e Comité de Investimentos) se certifique. Nesse sentido
verificamos que na ata da reunidao do més de Agosto, a Diretoria
deliberou sobre notificar os membros individualmente a respeito
da importancia e necessidade de se fazer a prova de Certificacao,
sendo obrigacao e responsabilidade de cada um para com o

Instituto.

15) Conclusdao: E preciso mencionar os esforcos da Diretoria
Executiva, bem como da equipe como um todo, na melhoria e
qualidade na administracdo do Instituto. Eventuais apontamentos
levantados por esta Controladoria ndo desmerecem de maneira
alguma os méritos da atual Gestdo. Portanto, concluimos pela

regularidade dos procedimentos do periodo analisado.

Paraopeba, 26 de abril de 2023.

Camila Aparecida Rocha do Espirito Santo
Diretora do Departamento de Contr I

Stéphany Gonzaga‘ dm
Auditora de Controladoria Geral
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